
働き方改革推進セミナーの開催

受付
開会

第 1 部　

https://survey.mynavi.jp/cre/?enq=%2fHNvchdyMyg%3d

休憩

第 2 部　

10 /17 13：00～15：30

1230 - 1300

1300 - 1315

1315 - 1400

1400 - 1415

1415 - 1530

●働き方改革のポイント

会 　 場

対 象 者
ホテル熊本テルサ テルサホール
県内中小企業の人事・労務 担当者
100名木 定 　 員

・働き方改革が推進されている背景・目的
・押さえておきたい働き方改革関連法
・企業の取組事例のご紹介
・取組みの開始・推進にあたって

シルバーピア さくら樹吉次 潤

・社内で推進する上で苦戦していること
・働き方改革を推進する上で重要なこと
・現在・今後に向けた取組み

●働き方改革に取り組んでいる事業所と
　吉次氏によるトークセッション

基調講演

トークセッション

株式会社ヒューマナイズ/代表取締役 氏

様氏 なかはた農園様 湧心苑

吉次 潤

様

参加費

無料！

主催・お問い合わせ先　熊本県 熊本県労働雇用創生課　☎096-333-2338 QRからでも申し込みできます

事業者が取組んだテーマ

申し込みはwebから！

1966年福岡生まれ。早稲田大学社会科学学部卒
業後、1989年、株式会社マンパワー入社。1993～
1996年九州支社長。九州地区を中心に200社以
上の企業内教育の企画・運営に携わる。1996年
有限会社ワイズプロジェクト設立、2007年株式会
社ヒューマナイズに社名変更。人材開発、組織開
発、キャリア開発、コミュニティ開発業務に携わる。

プロフィール

●人手不足解消のため企業全体で業務の
　効率化を図る
●非正規雇用の雇用環境の整備
●求人票の改善、従業員の目標管理制度を
　新設


